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BEVEZETES

A természetes személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében torténd
védelmérdl és az ilyen adatok szabad aramlasarol, valamint a 95/46/EK rendelet
hatélyon kiviil helyezésérél sz6l6 AZ EUROPAI PARLAMENT ES A TANACS (EU)
2016/679 RENDELETE (a tovabbiakban: Rendelet) el6irja, hogy az Adatkezeld
megfeleld intézkedéseket hoz annak érdekében, hogy az érintett részére a
személyes adatok kezelésére vonatkozo, minden egyes tajékoztatast témbr,
atlathato, értheté és kdénnyen hozzaférheté formaban, vilagosan és kbzérthetben
megfogalmazva nydjtsa, tovabba hogy az Adatkezeld el6segiti az érintett jogainak a
gyakorlasat.

Az érintett elbzetes tajékoztatasi kbtelezettségét az informacios énrendelkezési jogrol
és az informacioszabadsagrol 2011. évi CXIl. térvény is elbirja.

Az alabbiakban olvashato tajékoztatassal e jogszabalyi kbtelezettseégliinknek tesziink
eleget.

A tajékoztatast kbzzé kell tenni a tarsasag honlapjan, vagy az érintett személy
részere kéresére meg kell kildeni.

|. FEJEZET ,
AZ ADATKEZELG® MEGNEVEZESE

E tajékoztatas kiaddja, egyben az Adatkezel6:
Cégnév: Furnér Mivek Kift.

Székhely: 1222 Budapest, Haros utca 7.
Cégjegyzékszam: 01-09-300935
Adoszam: 26082781-2-43

Képviseld: Gacser Csaba

Telefonszam: (1) 424-6209; (70) 779 4199
Fax: -

E-mail cim: info@bfm.hu

Honlap: www.bfm.hu

(a tovabbiakban: Tarsasag)

Il. FEJEZET )
ADATFELDOLGOZOK MEGNEVEZESE

Adatfeldolgozé: az a természetes vagy jogi személy, kdzhatalmi szerv, ligynokség
vagy barmely egyéb szerv, amely az adatkezel§ nevében személyes adatokat kezel;
(Rendelet 4. cikk 8.)

Az adatfeldolgozo6 igénybevételéhez nem kell az érintett elézetes beleegyezése, de
szUkséges a tajékoztatasa. Ennek megfeleléen a kdvetkezd tajékoztatast adjuk:



1. Tarsasagunk IT szolgaltatdja

Tarsasagunk a honlapja fenntartasahoz és kezeléséhez adatfeldolgozét vesz
igénybe, aki az IT szolgaltatasokat biztositja, és ennek keretében kezeli a honlapon
megadott személyes adatokat, az altala végzett mivelet a személyes adatok tarolasa
a szerveren.

Ezen adatfeldolgozé megnevezése a kdvetkez6:
Cégneév: Sallai Gabor

Székhely:

Cégjegyzékszam:

Addészam:

Képviseld: Sallai Gabor

Telefonszam: +36 30 495 5992

Fax: -

E-mail cim: sallaigabor@sallaigabor.hu

Honlap: https://sallaigabor.hu/

2. Tarsasagunk konyvviteli szolgaltatdja

A Tarsasagunk az ado és szamviteli kotelezettségei teljesitéséhez konyvviteli
szolgaltatéi szerz6déssel kilsé szolgaltatét vesz igénybe, aki kezeli a
Tarsasagunkkal szerz6dés vagy kifizetdi kapcsolatba levé természetes személyek
személyes adatait is, a Tarsasagunkat terheld add és szamviteli kotelezettségek
teljesitése céljabol.

Ezen adatfeldolgozé megnevezése a kdvetkez6:

Cégnév: Buon Affare Kift.

Székhely: 2051 Biatorbagy, Szabadsag ut 93.

Cégjegyzékszam: 13-09-156571

Addszam: 23931435-2-13

Képviseld: Simon Attila Ugyvezetd

Telefonszam: 06-20-3444-035

3. Postai szolgaltatasok, kézbesités, csomagkiildés

Ezen adatfeldolgozék Tarsasagunktdl megkapjak a megrendelt termék
kézbesitéséhez szukséges személyes adatokat (érintett neve, cime, telefonszama),
és ennek felhasznalasaval kiszallitja a terméket.

Ezen szolgaltatok:
Magyar Posta

Futarszolgalat: GLS

Cégnév:GLS General Logistics System Hungary Kift.
Székhely: 2351 Alsénémedi, GLS Eurépa utca 2.
Cégjegyzékszam: 13-09-111755

Addszam: 12369410-2-44

Képviseld: Farkas Gergely

Telefonszam: 06-29-88-66-70



4. Vagyonvédelmi szolgaltato
Nincs

lll. FEJEZET ]
MUNKAVISZONNYAL KAPCSOLATOS ADATKEZELESEK

1. Munkaugyi, személyzeti nyilvantartas

(1) A munkavallaloktol kizarolag olyan adatok kérheték és tarthatdk nyilvan, valamint
olyan munkakdri orvosi alkalmassagi vizsgalatok végezhetdk, amelyek munkaviszony
létesitéséhez, fenntartasdhoz és megszuntetéséhez, illetve a szocialis-joléti
juttatasok biztositasahoz szukségesek és a munkavallalé személyhez fiz6d6 jogait
nem sértik.

(2) A Tarsasag munkaltatéi jogos érdekeinek érvényesitése (Rendelet 6. cikk (1)
bekezdése f)) jogcimén munkaviszony létesitése, teljesitése vagy megszinése
céljabdl kezeli a munkavallalé alabbi adatait:

. név

. szUletési név,,

. szuletési ideje,

. anyja neve,

. lakcime,

. dllampolgarsaga,

. addéazonosito jele,

. TAJ szama,

. nyugdijas torzsszam (nyugdijas munkavallalo esetén),

10. telefonszam,

11. e-mail cim,

12. személyi igazolvany szama,

13. lakcimet igazold hatdsagi igazolvany szama,

14. bankszamlaszama,

15. online azonosité (ha van)

16. munkaba lépésének kezdb és befejezd idépontja,

17. munkakor,

18. iskolai végzettségét, szakképzettségét igazold okmany masolata,

19. fénykeép,

20. Onéletrajz,

21. munkabérének 6sszege, a bérfizetéssel, egyéb juttatasaival kapcsolatos adatok,
22. a munkavallalé munkabérébdl jogerés hatarozat vagy jogszabaly, illetve irasbeli
hozzajarulasa alapjan levonando tartozast, illetve ennek jogosultsagat,

23. a munkavallalé munkajanak értékelése,

24. a munkaviszony megszinésének maodja, indokai,

25. munkakortdl fuggben erkdlcsi bizonyitvanya

26. a munkakori alkalmassagi vizsgalatok 0sszegzése,

27. magannyugdijpénztari és dnkéntes kolcsonos biztositd pénztari tagsag esetén a
pénztar megnevezése, azonosité szama és a munkavallalo tagsagi szama,
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28. kulfoldi munkavallalo esetén utlevélszam; munkavallalasi jogosultsagot igazolo
dokumentumanak megnevezését és szama,

29 munkavallalét ért balesetek jegyz6konyveiben rogzitett adatokat;

30. a joléti szolgaltatas, kereskedelmi szallashely igénybe vételéhez szukséges
adatokat;

31. a Tarsasagnal biztonsagi és vagyonvédelmi célbdl alkalmazott kamera és
beléptet6 rendszer,

illetve a helymeghataroz6 rendszerek altal rogzitett adatokat.

(3) Betegségre és szakszervezeti tagsagara vonatkozé adatokat a munkaltatd csak a
Munka Torvénykonyvben meghatarozott jog, vagy kotelezettség teljesitése céljabol
kezel.

(4) A személyes adatok cimzettjei: a munkaltatd vezetéje, munkaltatéi jogkor
gyakorldja, a Tarsasag munkaugyi feladatokat ellatd munkavallaléi és
adatfeldolgozai.

(5) A Tarsasag tulajdonosai részére csak a vezet6 allasu munkavallalok személyes
adatai tovabbithatok.

(6) A személyes adatok tarolasanak idétartama: a munkaviszony megsziinését
kovetd 3 év.

(7) Az érintettel az adatkezelés megkezdése el6tt kdzolni kell, hogy az adatkezelés a
Munka torvénykonyvén és a munkaltatd jogos érdekeinek érvényesitésén alapul

2. Alkalmassagi vizsgalatokkal kapcsolatos adatkezelés

(1) A munkavallaloval szemben csak olyan alkalmassagi vizsgalat alkalmazhato,
amelyet munkaviszonyra vonatkozdé szabaly ir el6, vagy amely munkaviszonyra
vonatkozd szabalyban meghatarozott jog gyakorlasa, kotelezettség teljesitése
érdekében szikséges. A vizsgalat el6tt részletesen tajékoztatni kell a
munkavallaldkat tobbek ko6zott arrdl, hogy az alkalmassagi vizsgalat milyen készség,
képesség felmérésére iranyul, a vizsgalat milyen eszkdzzel, mddszerrel torténik.
Amennyiben jogszabaly irja el a vizsgalat elvégzését, akkor tajekoztatni kell a
munkavallaldkat a jogszabaly cimérdl és a pontos jogszabalyhelyrél is.

(2) A munkaalkalmassagra, felkészultségre iranyul6 tesztlapok a munkaltatdé mind a
munkaviszony létesitése el6tt, mind pedig a munkaviszony fennallasa alatt kitoltetheti
a munkavallalékkal.

(3) Az egyértelmlen munkaviszonnyal kapcsolatos, a munkafolyamatok hatékonyabb
ellatasa, megszervezése érdekében csak akkor tolthetd ki a munkavallalok nagyobb
csoportjaval pszicholdgiai, vagy személyiségjegyek kutatasara alkalmas tesztlap, ha
az elemzés soran felszinre kerllt adatok nem koéthet6k az egyes konkrét
munkavallalékhoz, vagyis anonim moédon torténik az adatok feldolgozasa.

(4) A kezelhetb személyes adatok kore: a munkakori alkalmassag ténye, és az ehhez
szlkséges feltételek.



(5) Az adatkezelés jogalapja: a munkaltatd jogos érdeke.

(6) A személyes adatok kezelésének célja: munkaviszony létesitése, fenntartasa ,
munkakor betoltése.

(7) A személyes adatok cimzettjei, illetve a cimzettek kategériai: A vizsgalat
eredményt a vizsgalt munkavallalok, illetve a vizsgalatot végz6 szakember ismerhetik
meg. A munkaltaté csak azt az informaciét kaphatja meg, hogy a vizsgalt személy a
munkara alkalmas-e vagy sem, illetve milyen feltételek biztositanddék ehhez. A

ismerheti meg.

(8) A személyes adatok kezelésének id6tartama: a munkaviszony megsziinését
kovetd 3 év.

3. Felvételre jelentkez6 munkavallalék adatainak kezelése, palyazatok,
onéletrajzok

(1) A kezelhet6é személyes adatok kore: a természetes személy neve, szlletési ideje,
helye, anyja neve, lakcim, képesitési adatok, fénykeép, telefonszam, e-mail cim, a
jelentkez6rél készitett munkaltatoi feljegyzés (ha van).

(2) A személyes adatok kezelésének célja: jelentkezés, palyazat elbiralasa, a
kivalasztottal munkaszerz6dés kotése. Az érintettet tajékoztatni kell arrél, ha a
munkaltatdo nem 6t valasztotta az adott allasra.

(3) Az adatkezelés jogalapja: az érintett hozzajarulasa.

(4) A személyes adatok cimzettjei, illetve a cimzettek kategoériai: a Tarsasagnal
munkaltatdi jogok gyakorlasara jogosult vezetd, munkaugyi feladatokat ellato
munkavallalok.

(5) A személyes adatok tarolasanak idétartama: A jelentkezés, palyazat elbiralasaig.
A ki nem valasztott jelentkezOk személyes adatait tordlni kell. Tordlni kell annak
adatait is, aki jelentkezését, palyazatat visszavonta.

(6) A munkaltaté csak az érintett kifejezett, egyértelmi és dnkéntes hozzajarulasa
alapjan 6rizheti meg a palyazatokat, feltéve, ha azok megérzésére a jogszabalyokkal
O0sszhangban all6 adatkezelési célja elérése érdekében szikség van. E
hozzajarulast a felvételi eljaras lezarasat kovetden kell kérni a jelentkez6ktdl.

4. E-mail fiok hasznalatanak ellenérzésével kapcsolatos adatkezelés

(1) Ha a Tarsasag e-mail fiokot bocsat a munkavallalé rendelkezésére — ezen e-mail
cimet és fiokot a munkavallald kizarélag munkakdri feladatai céljara hasznalhatja,
annak érdekében, hogy a munkavallalok ezen keresztll tartsak egymassal a
kapcsolatot, vagy a munkaltatd képviseletében levelezzenek az Ugyfelekkel, mas
szemelyekkel, szervezetekkel.

(2) A munkavallaléo az e-mail fibkot személyes célra nem hasznalhatja, a fidkban
szemelyes leveleket nem tarolhat.



(3) A munkaltatoé jogosult az e-mail fidk teljes tartalmat és hasznalatat rendszeresen
— 3 havonta - ellendrizni, ennek soran az adatkezelés jogalapja a munkaltaté jogos
érdeke. Az ellenbérzés célja az e-mail fiok hasznalatara vonatkozé munkaltatoi
rendelkezés betartasanak ellenérzése, tovabba a munkavallaloi kbtelezettségek (Mt.
8.§, 52. §) ellen6rzése.

(4) Az ellenérzésre a munkaltatd vezetbje, vagy a munkaltatéi jogok gyakorldja
jogosult.

(5) Amennyiben az ellen6rzés korulményei nem zarjak ki ennek lehetfségeét,
biztositani kell, hogy a munkavallalo jelen lehessen az ellenérzés soran.

(6) Az ellen6rzés elbtt tajékoztatni kell a munkavallalét arrol, hogy milyen
munkaltatoi érdek miatt kerul sor az ellenérzésre, munkaltatd részérdl ki végezheti az
ellen6rzést, - milyen szabalyok szerint kerllhet sor ellenérzésre (fokozatossag
elvének betartasa) és mi az eljaras menete, - milyen jogai és jogorvoslati lehetéségei
vannak a az e-mail fidk ellenérzésével egyutt jard adatkezeléssel kapcsolatban.

(7) Az ellen6rzés soran a fokozatossag elvét kell alkalmazni, igy elsédlegesen az e-
mail cimébdl és targyabdl kell megallapitani, hogy az a munkavallalé6 munkakari
feladataval kapcsolatos, és nem személyes célu. Nem személyes célu e-mailek
tartalmat a munkaltaté korlatozas nélkll vizsgalhatja.

(8) Ha jelen szabalyzat rendelkezéseivel ellentétben az allapithatdé meg, hogy a
munkavallalé az e-mail fiokot személyes célra hasznalta, fel kell szdlitani a
munkavallalét, hogy a személyes adatokat haladéktalanul tordlje. A munkavallalo
tavolléte, vagy egyuttmikodésének hianya esetén a személyes adatokat az
ellen6rzéskor a munkaltatd torli. Az e-mail fiok jelen szabalyzattal ellentétes
hasznalata miatt a munkaltatd a munkavallaléval szemben munkajogi
jogkovetkezményeket alkalmazhat.

(9) A munkavallalo az e-mail fiok ellenérzésével egyutt jaré6 adatkezeléssel
kapcsolatban e szabalyzatnak az érintett jogairdl szol6 fejezetében irt jogokkal élhet.

5. Szamitogép, laptop, tablet ellenérzésével kapcsolatos adatkezelés

(1) A Tarsasag altal a munkavallalé részére munkavegzés céljara rendelkezésre
bocsatott szamitégépet, laptopot, tabletet a munkavallalé kizarélag munkakari
feladata ellatasara hasznalhatja, ezek magancélu hasznalatat a Tarsasag medgtiltja,
ezen eszk6zokdn a munkavallalé semmilyen személyes adatot, levelezését nem
kezelheti és nem tarolhatja. @A munkaltatd ezen eszk6zokon tarolt adatokat
ellen6rizheti. Ezen eszk6zdk munkaltatd altali ellenbrzésére és jogkdvetkezményire
egyebekben az el6bbi 4. pont rendelkezései iranyaddk.

6. A munkahelyi internethasznalat ellenérzésével kapcsolatos adatkezelés

(1) A munkavallalé csak a munkakdri feladataval kapcsolatos honlapokat tekintheti
meg, a szemeélyes célu munkahelyi internethasznalatot a munkaltaté megtiltja.

(2) A munkakoéri feladatként a Tarsasag nevében elvégzett internetes regisztraciok
jogosultja a Tarsasag, a regisztracié soran a tarsasagra utalé azonositét, jelszot kell
alkalmazni. Amennyiben a személyes adatok megadasa is szUkséges a
regisztracibhoz, a munkaviszony megszinésekor azok torlését koteles
kezdeményezni a Tarsasag.

(3) A munkavallal6 munkahelyi internethasznalat a munkaltatd ellendrizheti, amelyre
és jogkovetkezmeényire a 4. pont rendelkezései iranyadok.



7. Céges mobiltelefon hasznalatanak ellenérzésével kapcsolatos adatkezelés

(1) A munkaltatd nem engedélyezi a céges mobiltelefon magancélu hasznalatat, a
mobiltelefon csak munkavégzéssel dsszefiiggd célokra hasznalhatd, és a munkaltaté
valamennyi kimend hivas hivoszamat és adatait, tovabba a mobiltelefonon tarolt
adatokat ellendrizheti.

(2) A munkavallalé koételes bejelenteni a munkaltaténak, ha a céges mobiltelefont
magancélra hasznalta. Ezesetben az ellenérzés akként folytathatd le, hogy a
munkaltaté hivasrészletezét kér a telefonszolgaltatotol és felhivia a munkavallalot
arra, hogy a dokumentumon a magancélu hivasok esetében a hivott szamokat tegye
felismerhetetlenné. A munkaltatd elbirhatja, hogy a magancélu hivasok koltségeit a
munkavallalé viselje.

(3) Egyebekben az ellendrzésre és jogkdvetkezményire a 4. pont rendelkezései
iranyadok.

8. GPS navigacios rendszer alkalmazasaval kapcsolatos adatkezelés
(1) A GPS rendszer alkalmazasanak jogalapja a munkaltatdi jogos érdek, célja
munkaszervezeés, logisztika, munkavallaléi  kotelezettségek  teljesitésének

ellenérzése.

(2) A kezelt adatok: gépjarml rendszama, a megtett utvonal, tavolsag,
gépjarmihasznalat ideje.

(3) Az ellen6rzés csak munkaid6ben torténhet és nem ellendrizheté a munkavallaldk
foldrajzi helyzete munkaidén kivil. Egyebekben a munkaltatéi ellenérzésre és
jogkovetkezményire a 4. pont rendelkezései iranyadok.

9. Munkahelyi be- és kiléptetéssel kapcsolatos adatkezelés

(1) Beléptetd rendszer (nem elektronikus) mikodtetése esetén tajékoztatast kell
elhelyezni az adatkezel6 személyérél és az adatok kezelésének modjarol.

(2) A kezelhet6 személyes adatok kore: a természetes személy neve, lakcime,
gepkocsi rendszama, belépés, kilépés ideje.

(3) Az adatkezelés jogalapja: a munkaltatd jogos érdekeinek érvényesitése.

(4) A személyes adatok kezelésének célja: vagyonvédelem, szerzédés teljesitése,
munkavallaléi kotelezettségek teljesitésének ellenbrzése.

(5) A személyes adatok cimzettjei, illetve a cimzettek kategoériai: a Tarsasagnal
munkaltatéi jogok gyakorlasara jogosult vezetd, adatfeldolgozoként a Tarsasag
vagyonvédelmi megbizottjanak foglalkoztatottjai.

(6) A személyes adatok tarolasanak idétartama: 6 honap



10. Munkahelyi kameras megfigyeléssel kapcsolatos adatkezelés

(1) Tarsasagunk a székhelyén, telephelyén, az ugyfélfogadasra nyitva alloé
helyiségeiben az emberi élet, testi épség, személyi szabadsag, az Uzleti titok
védelme és a vagyonvédelem céljabdl elektronikus megfigyelérendszert alkalmaz,
amely kép-, hang-, vagy kép- és hangrogzitést is lehetéve tesz, ez alapjan
személyes adatnak tekinthetd az érintett magatartasa is, amit a kamera rogzit.

(2) Ezen adatkezelés jogalapja a munkaltaté jogos érdekeinek érvényesitése, és az
érintett hozzajarulasa.

(3) Az elektronikus megfigyel6rendszer adott terlleten to6rténé alkalmazasanak
tényérdl jol lathatd helyen, jol olvashatéan, a terlleten megjelenni kivané harmadik
személyek tajékozodasat elésegité modon figyelemfelhivd jelzést, tajékoztatast kell
elhelyezni. A tajékoztatast minden egyes kamera vonatkozasaban meg kell adni. Ez
a tajékoztatas tartalmazza az elektronikai vagyonvédelmi rendszer altal folytatott
megfigyelés tényérdl, valamint a rendszer altal rogzitett, személyes adatokat
tartalmazé kép- és hangfelvétel készitésének, tarolasanak céljardl, az adatkezelés
jogalapjardl, a felvétel tarolasanak helyérél, a tarolas idétartamardl, a rendszert
alkalmazo (Uzemeltetd) személyérdl, az adatok megismerésére jogosult személyek
korérél, tovabba az érintettek jogaira és érvényesitésuk rendjére vonatkozo
rendelkezéseirdl szol6 tajékoztatast is.

(4) A medfigyelt terlletre belépd harmadik személyekrél (Ugyfelek, latogatok,
vendégek) kép és hangfelvétel a hozzgjarulasukkal készitheté és kezelhetd. A
hozzajarulas rautalé magatartassal is megadhatd. Rautal6 magatartas kilondsen, ha
az ott tartozkodo természetes személy a megfigyelt terlletre az oda kihelyezett
elektronikus megfigyel6-rendszer alkalmazasarol tajékoztatd jelzés, ismertetés
ellenére a teruletre bemegy.

(5) A rogzitett felvételeket felhasznalds hianyaban maximum 14 (tizennégy)
munkanapig 6rizheték meg. Felhasznalasnak az minésul, ha a rogzitett kép-, hang-,
vagy kép- és hangfelvételt, valamint mas személyes adatot birésagi vagy mas
hatdsagi eljarasban bizonyitékként kivanjak felhasznalni.

(6) Az, akinek jogat vagy jogos érdekét a kép-, hang-, vagy a kép- és hangfelvétel
adatanak rogzitése érinti, a kép-, hang-, valamint kép- és hangfelvétel rogzitésétdl
szamitott harom munkanapon bellul joganak vagy jogos érdekének igazolasaval
kérheti, hogy az adatot annak kezel6je ne semmisitse meg, illetve ne torolje.

(7) Nem lehet elektronikus medgfigyelérendszert alkalmazni olyan helyiségben,
amelyben a megfigyelés az emberi méltdsagot sértheti, igy kiilondsen az 6lt6zékben,
zuhanyzokban, az illemhelyiségekben vagy példaul orvosi szobaban, illetve az ahhoz
tartoz6 varoban, tovabba az olyan helyiségben sem, amely a munkavallalok
munkakozi szunetének eltoltése céljabdl lett kijelolve.

(8) Ha a munkahely terlletén jogszerlien senki sem tartézkodhat - igy kuldndsen
munkaiddn kivul vagy a munkaszuneti napokon - akkor a munkahely teljes terulete



(igy példaul az 0ltozok, illemhelyek, munkakozi szunetre kijelolt helyiségek)
megfigyelhetd.

(9) Az elektronikus medgfigyelérendszerrel rogzitett adatok megtekintésére a
torvényben erre feljogositottakon kivil a jogsértések feltarasa és a rendszer
muikodéseének ellenbrzés céljabol a kezel6 személyzet, a munkaltatd vezetbje és
helyettese, tovabba a medfigyelt terllet munkahelyi vezetdje jogosult.

o IV. FEJEZET ]
SZERZODESHEZ KAPCSOLODO ADATKEZELESEK

1. Szerz6dod partnerek adatainak kezelése — vevok, szallitok nyilvantartasa

(1) A Tarsasag szerzddeés teljesitése jogcimén a szerz6dés megkotese, teljesitése,
megszlinése, szerzddési kedvezmény nyujtasa céljabol kezeli a vele vevéként,
szallitoként szerz6dott természetes személy nevét, szuletési nevét, sziletési idejét,
anyja nevét, lakcimét, addazonositdé jelét, addészamat, vallalkozéi, Ostermeldi
igazolvany szamat, személyi igazolvany szamat, lakcimét, székhely, telephely cimét,
telefonszamat, e-mail cimét, honlap-cimét, bankszamlaszamat, vevészamat
(Ugyfélszamat, rendelésszamat), online azonositéjat (vevok, szallitok listgja,
torzsvasarlasi listdk), Ezen adatkezelés jogszerlinek mindsul akkor is, ha az
adatkezelés a szerz6dés megkotését megelézéen az érintett kérésére torténd
lépések megtételéhez szikséges. A személyes adatok cimzettjei: a Tarsasag
ugyfélkiszolgalassal kapcsolatos feladatokat ellaté munkavallaloi, konyvelési, addzasi
feladatokat ellatd munkavallaléi, és adatfeldolgozéi. A személyes adatok
kezelésének id6tartama: a szerz6dés megsziinését koveto 5 év.

(2) Az érintettel az adatkezelés megkezdése el6tt kozOIni kell, hogy az adatkezelés a
szerz6dés teljesitése jogcimén alapul, az a tajékoztatas torténhet a szerzédésben is.

(3) Az érintettet személyes adatai adatfeldogozé részére torténd atadasardl
tajékoztatni kell.

2. Jogi személy ugyfelek, vevok, szallitok természetes személy képviseldinek
elérhet6ségi adatai

(1) A kezelhet6 személyes adatok kore: a természetes személy neve, cime,
telefonszama, e-mail cime, online azonositdja.

(2) A személyes adatok kezelésének célja: a Tarsasag jogi személy partnerével
kotott szerz6dés teljesitése, Uzleti kapcsolattartas, jogalapja: az érintett
hozzajarulasa.

(83) A személyes adatok cimzettjei, illetve a cimzettek kategodriai: a Tarsasag
ugyfélszolgalattal kapcsolatos feladatokat ellatdé munkavallaléi.

(4) A személyes adatok tarolasanak idétartama: az uzleti kapcsolat, illetve az érintett
képvisel6i min6ségének fennallasat kdvetd 5 évig.



3. Az ugyfélszolgalat telefonos hangfelvétel készitése
Nincs ilyen jellegl tevékenység.

4. Latogatoi adatkezelés a Tarsasag honlapjan

Nincs ilyen jellegl tevékenység.

5. Tajékoztatas sutik (cookie) alkalmazasaraol

Nincs ilyen jellegl tevékenység.

6. Regisztraci6 a Tarsasag honlapjan

Nincs ilyen jellegl tevékenység.

7. Hirlevél szolgaltatashoz kapcsol6d6 adatkezelés

Nincs ilyen jellegl tevékenység.

8. Kozosségi iranyelvek / Adatkezelés a Tarsasag Facebook oldalan

(1) A Tarsasag termékei, szolgaltatasai megismertetése, népszerisitése céljabdl
Facebook oldalt tart fenn.

(2) A Tarsasag Facebook oldalon felett kérdés nem minésul hivatalosan benyujtott
panasznak.

(3) A Tarsasag Facebook oldalan a latogatok altal kozzétett személyes adatokat a
Tarsasag nem kezeli.

(4) A latogatokra a Facebook Adatvédelmi- és Szolgaltatasi Feltételei iranyadok.

(5) Jogellenes, vagy sért¢ tartalom publikadlasa esetén a Tarsasag elb6zetes
értesités nélkul kizarhatja az érintettet a tagok kozul, vagy tordlheti hozzaszolasat.

(6) A Tarsasag nem felel a Facebook felhasznaldk altal kdzzétett jogszabalyt sérté
adattartalmakért, hozzaszolasokért. A Tarsasag nem felel semmilyen, a Facebook
mikodésebdl adddd hibaért, Gzemzavarért vagy a rendszer mikodésének
megvaltoztatasabol fakadé problémaért.

9. Adatkezelés a Tarsasag webaruhazaban

Nincs ilyen jellegl tevékenység.

A Tarsasag bizonyos esetekben a telefonon / e-mailben / személyesen megrendelt
termékeket postai / futar utjan juttatia el a vasarléihoz. Ebben az esetben a

személyes adatokat a futarszolgalat munkavallaléi a szallitasi adatok (név, cim,
telefonszam) vonatkozasaban megkapjak.



10. Ajandéksorsolas szervezésével kapcsolatos adatkezelés

(1) Ha a tarsasag ajandéksorsolast (1991. évi XXXIV. térvény 23.§) szervez,
hozzajarulasa alapjan kezelheti az érintett természetes személy nevét, cimét,
telefonszamat, e-mail cimét, online azonositojat. A jatékban valé részvétel dnkéntes.

(2) A személyes adatok kezelésének célja: nyereményjaték nyertesének
megallapitasa, értesitése, a nyeremény megkuldése. Az adatkezelés jogalapja: az
erintett hozzajarulasa.

(3) A személyes adatok cimzettjei, illetve a cimzettek kategoériai: a Tarsasag
ugyfélszolgalattal kapcsolatos feladatokat ellaté munkavallaléi, adatfeldolgozoként a
Tarsasag IT szolgaltatdja szerverszolgaltatast végz6é munkavallaléi, futarszolgalat
munkavallaléi.

(4) A személyes adatok tarolasanak id6tartama: az  ajandéksorolas
végelszamolasaig.

11. Direkt marketing célu adatkezelés

Nincs ilyen jellegl tevékenység.

) V.FEJEZET ]
JOGI KOTELEZETTSEGEN ALAPULO ADATKEZELESEK

1. Adatkezelés ado- és szamviteli kotelezettségek teljesitése céljabdl

(1) A Tarsasag jogi kotelezettség teljesitése jogcimén, térvényben elGirt ad6 és
szamviteli kotelezettségek teljesitése (konyvelés, addzas) céljabdl kezeli a vevékeént,
szallitékent vele Uzleti kapcsolatba 1ép6 természetes szemeélyek torvényben
meghatarozott adatait. A kezelt adatok az altalanos forgalmi adérol szélé 2017. évi
CXXVII. tv. 169.§, és 202.§-a alapjan kuléndsen: addszam, név, cim, adozasi
statusz, a szamvitelrél szolé6 2000. évi C. torvény 167.§-a alapjan: név, cim, a
gazdasagi miveletet elrendel6 személy vagy szervezet megjeldlése, az utalvanyozo
és a rendelkezés végrehajtasat igazolé személy, valamint a szervezettél fuggden az
ellenér alairasa; a készletmozgasok bizonylatain és a pénzkezelési bizonylatokon az
atvevd, az ellennyugtakon a befizetd alairasa, a személyi jovedelemaddrol szolo
1995. évi CXVII. toérvény alapjan: vallalkozéi igazolvany szama, G&stermeldi
igazolvany szama, addazonosito jel.

(2) A személyes adatok tarolasanak id6tartama a jogalapot add jogviszony
megszinését kdvetd 8 év.

(3) A személyes adatok cimzettjei: a Tarsasag adodzasi, konyvviteli, bérszamfejtési,
tarsadalombiztositasi feladatait ellaté munkavallaloi és adatfeldolgozai.



2. Kifizetoi adatkezelés

(2) A Tarsasag jogi kotelezettség teljesitése jogcimeén, torvényben el6irt add és
jarulékkotelezettségek teljesitése (add-, adodelbleg, jarulékok megallapitasa,
bérszamfejtés, tarsadalombiztositasi Ugyintézés) céljabdl kezeli azon érintettek —
munkavallaldk, csaladtagjaik, foglalkoztatottak, egyéb juttatasban részesulék -
adotorvényekben eldirt személyes adatait, akikkel kifizeti (2017:CL. torvény az
adozas rendjérél (Art.) 7.§ 31.) kapcsolatban all. A kezelt adatok koérét az Art. 50.§-a
hatarozza meg, kulon is kiemelve ebbdl: a természetes személy természetes
személyazonositd adatait (ideértve az el6z6 nevet és a titulust is), nemét,
allampolgarsagat, a természetes személy addazonosito jelét, tarsadalombiztositasi
azonosito jelét (TAJ szam). Amennyiben az adétérvények ehhez jogkdvetkezményt
flznek, a Tarsasag kezelheti a munkavallalok egészségugyi (Szja tv. 40.§) és
szakszervezeti (Szja 47.§(2) b./) tagsagra vonatkozé adatokat adoé és
jarulékkotelezettségek teljésités (bérszamfejtés, tarsadalombiztositasi ugyintézeés)
céljabal.

(2) A személyes adatok tarolasanak id6tartama a jogalapot adé jogviszony
megszineését kovetd 8 év.

(3) A személyes adatok cimzettjei: a Tarsasag adozasi, bérszamfejtési,
tarsadalombiztositasi (kifizet6i) feladatait ellatd munkavallaléi és adatfeldolgozéi.

3. Adatkezelés pénzmosas elleni kotelezettségek teljesitése céljabol

(1) A Tarsasag jogi kotelezettség teljesitése jogcimén, pénzmosas és terrorizmus-
finanszirozasa megel6zése és megakadalyozasa ceéljabol kezeli Ugyfelei, ezek
képvisel6i, és a tényleges tulajdonosoknak a pénzmosas és a terrorizmus
finanszirozasa megel6zésér6l és megakadalyozasardl szolo 2017. évi Ll
torvényben (Pmt.) meghatarozott adatait: a) természetes személy a) csaladi és
utdnevét, b) szlletési csaladi és utonevét, c) allampolgarsagat, d) szlletési helyét,
idejét, e) anyja szuletési nevét, f) lakcimét, ennek hidanyaban tartézkodasi helyét,
g) azonositdé okmanyanak tipusat és szamat; lakcimet igazoldé hatésagi igazolvanya
szamat, a bemutatott okiratok masolatat. (7.§).

(2) A személyes adatok cimzettjei: a Tarsasag ugyfélkiszolgalassal kapcsolatos
feladatokat ellatd munkavallaléi, a Tarsasag vezetbje és a Tarsasag Pmt. szerinti
kijelolt személye.

(3) A személyes adatok tarolasanak idétartama: az Gzleti kapcsolat megszinésétdl,
illetve az Ugyleti megbizas teljesitésétél szamitott 8 év. (Pmt. 56.§(2))



~ VLFEJEZET ,
OSSZEFOGLALO TAJEKOZTATAS AZ ERINTETT JOGAIROL

E fejezetben az attekinthetéség és atlathatésag kedvéért roviden rdviden
Osszefoglaljuk az érintett jogait, amelyek gyakorlasara vonatkozé részletes
tajékoztatast a kovetkez6 fejezetben adjuk meg.

El6zetes tajékozédashoz vald jog

Az érintett jogosult arra, hogy az adatkezeléssel 0sszefuggd tényekrdl eés
informaciokrol az adatkezelés megkezdését megel6zéen tajékoztatast kapjon.
(Rendelet 13-14. cikk)

A részletszabalyokrol a kovetkez6 fejezetben adunk tajékoztatast.

Az érintett hozzaférési joga

Az érintett jogosult arra, hogy az Adatkezel6tdl visszajelzést kapjon arra
vonatkozoan, hogy személyes adatainak kezelése folyamatban van-e, és ha ilyen
adatkezelés folyamatban van, jogosult arra, hogy a személyes adatokhoz és a
Rendeletben meghatarozott kapcsolddé informaciokhoz hozzaférést kapjon.
(Rendelet 15. cikk).

A részletszabalyokrol a kovetkezd fejezetben adunk tajékoztatast.

A helyesbitéshez valé jog

Az érintett jogosult arra, hogy kérésére az Adatkezel6 indokolatlan késedelem nélkul
helyesbitse a ra vonatkozé pontatlan személyes adatokat. Figyelembe véve az
adatkezelés céljat, az érintett jogosult arra, hogy kérje a hianyos személyes adatok —
egyebek mellett kiegészité nyilatkozat utjan térténd — kiegészitését.

(Rendelet 16. cikk).

A torléshez valé jog (,,az elfeledtetéshez valé jog”)

1. Az érintett jogosult arra, hogy kérésére az Adatkezel§ indokolatlan késedelem
nélkdl tordlje a ra vonatkozé személyes adatokat, az Adatkezel6 pedig koteles arra,
hogy az érintettre vonatkozé személyes adatokat indokolatlan késedelem nélkiil
tordlje, ha a Rendeltben meghatarozott indokok valamelyike fennall.

(Rendelet 17. cikk)

A részletszabalyokrol a kovetkezd fejezetben adunk tajékoztatast.

Az adatkezelés korlatozasahoz valé jog

Az érintett jogosult arra, hogy kérésére az AdatkezelS korlatozza az adatkezelést ha
a rendeltben meghatarozott feltételek teljesulnek.

(Rendelet 18. cikk)

A részletszabalyokrél a kovetkezd fejezetben adunk tajékoztatast.

A személyes adatok helyesbitéséhez vagy torléséhez, illetve az adatkezelés
korlatozasahoz kapcsolédo értesitési kotelezettség

Az Adatkezel6 minden olyan cimzettet tajékoztat valamennyi helyesbitésrdl, torlésrol
vagy adatkezelés-korlatozasrol, akivel, illetve amellyel a személyes adatot k6zolték,
kivéve, ha ez lehetetlennek bizonyul, vagy aranytalanul nagy eréfeszitést igényel. Az
érintettet kérésére az Adatkezel6 tajékoztatja e cimzettekrdl. (Rendelet 19. cikk)



Az adathordozhatésaghoz valé jog

A Rendeletben irt feltételekkel az érintett jogosult arra, hogy a ra vonatkozo, altala
egy Adatkezeld rendelkezésére bocsatott személyes adatokat tagolt, széles korben
hasznalt, géppel olvashaté formatumban megkapja, tovabba jogosult arra, hogy
ezeket az adatokat egy masik Adatkezel6nek tovabbitsa anélkil, hogy ezt
akadalyozna az az Adatkezel6, amelynek a személyes adatokat a rendelkezésére
bocsatotta.

(Rendelet 20. cikk)

A részletszabalyokrdl a kovetkezd fejezetben adunk tajékoztatast.

A tiltakozashoz valé jog

Az érintett jogosult arra, hogy a sajat helyzetével kapcsolatos okokbdl barmikor
titakozzon személyes adatainak a Rendelet 6. cikk (1) bekezdésének e) pontjan (az
adatkezelés kozérdekl vagy az Adatkezel6re ruhazott kozhatalmi jogositvany
gyakorlasanak keretében végzett feladat végrehajtasahoz szikséges) vagy f) pontjan
(az adatkezelés az Adatkezel6 vagy egy harmadik fél jogos érdekeinek
érvényesitéséhez szukség.

(Rendelet 21. cikk)

A részletszabalyokrdl a kovetkezd fejezetben adunk tajékoztatast.

Automatizalt dontéshozatal egyedi tigyekben, beleértve a profilalkotast

Az érintett jogosult arra, hogy ne terjedjen ki ra az olyan, kizarélag automatizalt
adatkezelésen — ideértve a profilalkotast is — alapul6 dontés hatalya, amely ra nézve
joghatassal jarna vagy 6t hasonloképpen jelentés mértékben érintené.

(Rendelet 22. cikk)

A részletszabalyokrol a kovetkezd fejezetben adunk tajékoztatast.

Korlatozasok

Az Adatkezel6re vagy adatfeldolgozéra alkalmazandd unidés vagy tagallami jog
jogalkotasi intézkedésekkel korlatozhatja a 12—22. cikkben és a 34. cikkben foglalt,
valamint a 12-22. cikkben meghatarozott jogokkal és kotelezettségekkel
0sszhangban

(Rendelet 23. cikk)

A részletszabalyokrol a kovetkezd fejezetben adunk tajékoztatast.

Az érintett tajékoztatasa az adatvédelmi incidensrél

Ha az adatvédelmi incidens valoszinUsithetéen magas kockazattal jar a természetes
személyek jogaira és szabadsagaira nézve, az Adatkezel6 indokolatlan késedelem
nélkul tajékoztatja az érintettet az adatvédelmi incidensrél.

(Rendelet 34. cikk)

A részletszabalyokrél a kovetkezd fejezetben adunk tajékoztatast.

A felligyeleti hatésagnal torténé panasztételhez valé jog (hatésagi
jogorvoslathoz valé jog)

Az érintett jogosult arra, hogy panaszt tegyen egy felugyeleti hatésagnal — kiléndsen
a szokasos tartézkodasi helye, a munkahelye vagy a feltételezett jogsértés helye
szerinti tagallamban —, ha az érintett megitélése szerint a ra vonatkozé személyes
adatok kezelése megsérti a Rendeletet.

(Rendelet 77. cikk) A részletszabalyokrol a kdvetkez fejezetben adunk tajékoztatast.



A feliigyeleti hatosaggal szembeni hatékony birésagi jogorvoslathoz valé jog

Minden természetes és jogi személy jogosult a hatékony birdsagi jogorvoslatra a
felugyeleti hatésag ra vonatkozo, jogilag kotelez6 ereji dontésével szemben, vagy
ha a felugyeleti hatésag nem foglalkozik a panasszal, vagy harom hénapon belil
nem tajékoztatia az érintettet a benyujtott panasszal kapcsolatos eljarasi
fejleményekrdl vagy annak eredményérél.

(Rendelet 78. cikk)

A részletszabalyokrol a kovetkezd fejezetben adunk tajékoztatast.

Az adatkezel6vel vagy az adatfeldolgozoval szembeni hatékony birésagi
jogorvoslathoz valé jog

Minden érintett hatékony birdsagi jogorvoslatra jogosult, ha megitélése szerint a
személyes adatainak e rendeletnek nem megfelel§ kezelése kdvetkeztében
megsértették az e rendelet szerinti jogait.

(Rendelet 79. cikk)

A részletszabalyokrdl a kovetkezd fejezetben adunk tajékoztatast.

] ~ VIL. FEJEZET )
RESZLETES TAJEKOZTATAS AZ ERINTETT JOGAIROL

El6zetes tajékozodashoz valé jog
Az érintett jogosult arra, hogy az adatkezeléssel Osszefiggd tényekrdl és
informaciokrol az adatkezelés megkezdését megel6zben tajékoztatast kapjon

A) Rendelkezésre bocsatandé informacidk, ha a személyes adatokat az
érintettdl gydjtik

1. Ha az érintettre vonatkoz6 személyes adatokat az érintettdl gydjtik, az adatkezel6
a személyes adatok megszerzésének idépontjaban az érintett rendelkezésére
bocsatja a kdvetkez6 informaciok mindegyikét:

a) az adatkezel6nek és — ha van ilyen — az adatkezel6 képvisel6jének a kiléte és
elérhetbségei;

b) az adatvédelmi tisztviseld elérhetéségei, ha van ilyen;

c) a személyes adatok tervezett kezelésének célja, valamint az adatkezelés
jogalapja;

d) a Rendelet 6. cikk (1) bekezdésének f) pontjan (jogos érdek érvényesités) alapuld
adatkezelés esetén, az adatkezel vagy harmadik fél jogos érdekei;

e) adott esetben a személyes adatok cimzettjei, illetve a cimzettek kategodriai, ha van
ilyen;

f) adott esetben annak ténye, hogy az adatkezel6 harmadik orszagba vagy
nemzetkozi szervezet részére kivanja tovabbitani a személyes adatokat, tovabba a
Bizottsag megfeleléségi hatarozatanak léte vagy annak hianya, vagy a Rendelet 46.
cikkben, a 47. cikkben vagy a 49. cikk (1) bekezdésének masodik albekezdésében
emlitett adattovabbitas esetén a megfelel6 és alkalmas garancidk megjeldlése,



valamint az azok masolatanak megszerzésére szolgald mddokra vagy az azok
elérhetéségeére vald hivatkozas.

2. Az 1. pontban emlitett informaciok mellett az adatkezel6 a személyes adatok
megszerzésének idépontjaban, annak érdekében, hogy a tisztességes és atlathato
adatkezelést biztositsa, az érintettet a kovetkezd kiegészitd informaciokrol
tajékoztatja:

a) a személyes adatok tarolasanak id6tartamardl, vagy ha ez nem lehetséges, ezen
id6tartam meghatarozasanak szempontjairol;

b) az érintett azon jogardl, hogy kérelmezheti az adatkezel6t6l a ra vonatkozo
személyes adatokhoz valé hozzaférést, azok helyesbitését, torlését vagy
kezelésének korlatozasat, és tiltakozhat az ilyen személyes adatok kezelése ellen,
valamint az érintett adathordozhatésaghoz valo jogaral;

c) a Rendelet 6. cikk (1) bekezdésének a) pontjan (az érintett hozzajarulasa) vagy a
9. cikk (2) bekezdésének a) pontjan (az érintett hozzajarulasa) alapuld adatkezelés
esetén a hozzgjarulas barmely idépontban torténé visszavonasahoz vald jog, amely
nem érinti a visszavonas el6tt a hozzajarulas alapjan végrehajtott adatkezelés
jogszerlségeét;

d) a fellgyeleti hatésaghoz cimzett panasz benyujtasanak jogardl,

e) arrol, hogy a személyes adat szolgaltatasa jogszabalyon vagy szerz6déses
kotelezettségen alapul vagy szerz6dés kotésének elbfeltétele-e, valamint hogy az
érintett koteles-e a személyes adatokat megadni, tovabba hogy milyen lehetséges
kovetkezményeikkel jarhat az adatszolgaltatas elmaradasa;

f) a Rendelet 22. cikk (1) és (4) bekezdésében emlitett automatizalt dontéshozatal
ténye, ideértve a profilalkotast is, valamint legalabb ezekben az esetekben az
alkalmazott logikara és arra vonatkozoan érthet6 informaciok, hogy az ilyen
adatkezelés milyen jelentéséggel, és az érintettre nézve milyen varhaté
kovetkezményekkel bir.

3. Ha az adatkezel6 a személyes adatokon a gydjtésik céljatél eltérd célbdl tovabbi
adatkezelést kivan végezni, a tovabbi adatkezelést megel6z6en tajékoztatnia kell az
érintettet errél az eltéré célrdl és a (2) bekezdésben emlitett minden relevans
kiegészit6 informaciorol.

4. Az 1-3. pontok nem alkalmazandd, ha és amilyen mértékben az érintett mar
rendelkezik az informaciokkal.

(Rendelet 13. cikk)

B) Rendelkezésre bocsatandé informacidok, ha a személyes adatokat nem az
érintettol szerezték meg

1. Ha a személyes adatokat nem az érintettdl szerezték meg, az adatkezel6 az
érintett rendelkezésére bocsatja a kovetkezd informaciokat:

a) az adatkezel6nek és — ha van ilyen — az adatkezel6 képvisel6jének a kiléte és
elérhetbségei;

b) az adatvédelmi tisztviseld elérhetéségei, ha van ilyen;

c) a személyes adatok tervezett kezelésének célja, valamint az adatkezelés
jogalapja;

d) az érintett személyes adatok kategoriai;

e) a személyes adatok cimzettjei, illetve a cimzettek kategoriai, ha van ilyen;

f) adott esetben annak ténye, hogy az adatkezeld valamely harmadik orszagbeli
cimzett vagy valamely nemzetkozi szervezet részére kivanja tovabbitani a személyes
adatokat, tovabba a Bizottsag megfelel6ségi hatarozatanak léte vagy annak hianya,



vagy a Rendelet 46. cikkben, a 47. cikkben vagy a 49. cikk (1) bekezdésének
masodik albekezdésében emlitett adattovabbitas esetén a megfelel§ és alkalmas
garanciak megjelolése, valamint az ezek masolatanak megszerzésére szolgald
modokra vagy az elérhetéseégukre vald hivatkozas.

2. Az 1. pontban emlitett informaciok mellett az adatkezel6 az érintett
rendelkezésére bocsatja az érintettre nézve tisztességes és atlathatdo adatkezelés
biztositasahoz szukséges kovetkezs kiegészitd informaciokat:

a) a személyes adatok tarolasanak idétartama, vagy ha ez nem lehetséges, ezen
idétartam meghatarozasanak szempontjai;

b) ha az adatkezelés a Rendelet 6. cikk (1) bekezdésének f) pontjan (jogos érdek)
alapul, az adatkezel6 vagy harmadik fél jogos érdekeirdl;

c) az érintett azon joga, hogy kérelmezheti az adatkezel6t6l a ra vonatkozé
szemeélyes adatokhoz valdé hozzaférést, azok helyesbitését, torlését vagy
kezelésének korlatozasat, és tiltakozhat a személyes adatok kezelése ellen, valamint
az érintett adathordozhatésaghoz valo joga;

d) a Rendelet 6. cikk (1) bekezdésének a) pontjan (az érintett hozzajarulasa) vagy a
9. cikk (2) bekezdésének a) pontjan (az érintett hozzajarulasa) alapuld adatkezelés
esetén a hozzajarulas barmely idépontban valé visszavonasahoz valé jog, amely
nem érinti a visszavonas el6tt a hozzajarulas alapjan végrehajtott adatkezelés
jogszerliségét;

e) a valamely felugyeleti hatésaghoz cimzett panasz benyujtasanak joga;

f) a személyes adatok forrasa és adott esetben az, hogy az adatok nyilvanosan
hozzaférhet6 forrasokbdl szarmaznak-e; és

g) a Rendelet 22. cikk (1) és (4) bekezdésében emlitett automatizalt dontéshozatal
ténye, ideértve a profilalkotast is, valamint legalabb ezekben az esetekben az
alkalmazott logikdra és arra vonatkoz6é érthetd informaciok, hogy az ilyen
adatkezelés milyen jelent6séggel, és az érintettre nézve milyen varhatd
kovetkezményekkel bir.

3. Az adatkezel6 az 1. és 2. pont szerinti tajékoztatast az alabbiak szerint adja
meg:

a) a személyes adatok kezelésének konkrét koérilményeit tekintetbe véve, a
személyes adatok megszerzésétdl szamitott észszerl hataridén, de legkésébb egy
hénapon beldl;

b) ha a személyes adatokat az érintettel valé kapcsolattartas céljara hasznaljak,
legalabb az érintettel val6 elsé kapcsolatfelvétel alkalmaval; vagy

c) ha varhatéan mas cimzettel is kdzlik az adatokat, legkésébb a személyes adatok
els6 alkalommal val6 kozlésekor.

4. Ha az adatkezel6 a személyes adatokon a megszerzésuk céljatol eltéré célbdl
tovabbi adatkezelést kivan végezni, a tovabbi adatkezelést megel6zben tajékoztatnia
kell az érintettet err6l az eltér6 célrdl és a 2. pontban emlitett minden relevans
kiegészit6 informaciorol.

5. Az 1-5. pontot nem kell alkalmazni, ha és amilyen mértékben:

a) az érintett mar rendelkezik az informaciokkal;

b) a széban forgd informaciok rendelkezésre bocsatasa lehetetlennek bizonyul, vagy
aranytalanul nagy eréfeszitést igényelne, kilonésen a kézérdekl archivalas céljabal,
tudomanyos és torténelmi kutatasi célbdl vagy statisztikai célbdl, a Rendelet 89. cikk
(1) bekezdésében foglalt feltételek és garanciak figyelembevételével végzett
adatkezelés esetében, vagy amennyiben az e cikk (1) bekezdésében emlitett
kotelezettség valoszinlsithetéen lehetetlenné tenné vagy komolyan veszélyeztetné
ezen adatkezelés céljainak elérését. llyen esetekben az adatkezel6nek megfelel



intézkedéseket kell hoznia — az informacidk nyilvanosan elérhetéve tételét is ideértve
— az érintett jogainak, szabadsagainak és jogos érdekeinek védelme érdekében;

c) az adat megszerzését vagy kozlését kifejezetten elbirja az adatkezelbre
alkalmazandd unids vagy tagallami jog, amely az érintett jogos érdekeinek védelmét
szolgalé megfelel6 intézkedésekrdl rendelkezik; vagy

d) a személyes adatoknak valamely uniés vagy tagallami jogban el6irt szakmai
titoktartasi kotelezettség alapjan, ideértve a jogszabalyon alapuld titoktartasi
kotelezettséget is, bizalmasnak kell maradnia.

(Rendelet 14. cikk)

Az érintett hozzaférési joga

1. Az érintett jogosult arra, hogy az Adatkezel6tdl visszajelzést kapjon arra
vonatkozoan, hogy személyes adatainak kezelése folyamatban van-e, és ha ilyen
adatkezelés folyamatban van, jogosult arra, hogy a személyes adatokhoz és a
kovetkezd informaciokhoz hozzaférést kapjon:

a) az adatkezelés céljai;

b) az érintett személyes adatok kategoériai;

c) azon cimzettek vagy cimzettek kategoriai, akikkel, illetve amelyekkel a személyes
adatokat kozolték vagy kdzolni fogjak, ideértve kilondsen a harmadik orszagbeli
cimzetteket, illetve a nemzetkozi szervezeteket;

d) adott esetben a személyes adatok tarolasanak tervezett idétartama, vagy ha ez
nem lehetséges, ezen id6tartam meghatarozasanak szempontjai;

e) az érintett azon joga, hogy kérelmezheti az Adatkezel6tél a ra vonatkozé
személyes adatok helyesbitését, torlését vagy kezelésének korlatozasat, és
titakozhat az ilyen személyes adatok kezelése ellen;

f) a valamely felugyeleti hatosaghoz cimzett panasz benyujtasanak joga;

g) ha az adatokat nem az érintettdl gyUjtotték, a forrasukra vonatkozé minden
elérhet6 informacio;

h) a Rendelet 22. cikk (1) és (4) bekezdésében emlitett automatizalt dontéshozatal
ténye, ideértve a profilalkotast is, valamint legalabb ezekben az esetekben az
alkalmazott logikdra és arra vonatkozo érthetd informaciok, hogy az ilyen
adatkezelés milyen jelent6séggel bir, és az érintettre nézve milyen varhaté
kovetkezményekkel jar.

2. Ha személyes adatoknak harmadik orszagba vagy nemzetkdzi szervezet részére
torténd tovabbitasara kerul sor, az érintett jogosult arra, hogy tajékoztatast kapjon a
tovabbitasra vonatkozéan a Rendelet 46. cikk szerinti megfelel6 garanciakrol.

3. Az Adatkezeldé az adatkezelés targyat képez6 személyes adatok masolatat az
érintett rendelkezésére bocsatja. Az érintett altal kért tovabbi masolatokért az
Adatkezel6 az adminisztrativ koltségeken alapuld, észszerlii mértékd dijat szamithat
fel. Ha az érintett elektronikus uton nyujtotta be a kérelmet, az informacidkat széles
koérben hasznalt elektronikus formatumban kell rendelkezésre bocsatani, kivéve, ha
az érintett masként kéri. A masolat igénylésére vonatkozé jog nem érintheti
hatranyosan masok jogait és szabadsagait.

(Rendelet 15. cikk)



A torléshez valé jog (,,az elfeledtetéshez valé jog”)

1. Az érintett jogosult arra, hogy kérésére az Adatkezel6 indokolatlan késedelem
nelkul torolje a ra vonatkozé személyes adatokat, az Adatkezel6 pedig koteles arra,
hogy az érintettre vonatkoz6 személyes adatokat indokolatlan késedelem nélkdl
tordlje, ha az alabbi indokok valamelyike fennall:

a) a szemeélyes adatokra mar nincs szukség abbol a célbol, amelybdl azokat
gydjtottek vagy mas modon kezelték;

b) az érintett visszavonja a Rendelet 6. cikk (1) bekezdésének a) pontja vagy a 9.
cikk (2) bekezdésének a) pontja értelmében az adatkezelés alapjat képezé
hozzajarulasat, és az adatkezelésnek nincs mas jogalapja;

c) az érintett a Rendelet 21. cikk (1) bekezdése alapjan tiltakozik az adatkezelése
ellen, és nincs elsébbséget élvezd jogszerl ok az adatkezelésre, vagy az érintett a
21. cikk (2) bekezdése alapjan tiltakozik az adatkezelés ellen;

d) a személyes adatokat jogellenesen kezelték;

e) a személyes adatokat az Adatkezel6re alkalmazandd unids vagy tagallami jogban
el6irt jogi kotelezettség teljesitéséhez torolni kell;

f) a személyes adatok gyUljtésére a Rendelet 8. cikk (1) bekezdésében emlitett,
informacios tarsadalommal 0Osszefluggd szolgaltatasok kinalasaval kapcsolatosan
kerult sor.

2. Ha az Adatkezel6 nyilvanossagra hozta a személyes adatot, és az elébbi 1. pont
ertelmében azt tordlni koteles, az elérhetd technologia és a megvaldsitas
koltségeinek figyelembevételével megteszi az észszerlien elvarhatd lépéseket —
ideértve technikai intézkedéseket — annak érdekében, hogy tajékoztassa az adatokat
kezel6 Adatkezelbket, hogy az érintett kérelmezte t6lUk a széban forgd személyes
adatokra mutaté linkek vagy e személyes adatok masolatanak, illetve
masodpéldanyanak torlését.

3. Az 1.és 2. pont nem alkalmazandd, amennyiben az adatkezelés szikséges:

a) a véleménynyilvanitas szabadsagahoz és a tajékozédashoz vald jog gyakorlasa
céljabdl;

b) a személyes adatok kezelését el6ird, az Adatkezelére alkalmazandd uniés vagy
tagallami jog szerinti kotelezettség teljesitése, illetve kozérdekbdl vagy az
Adatkezel6re ruhazott kézhatalmi jogositvany gyakorlasa keretében végzett feladat
végrehajtasa céljabdl;

c) a Rendelet 9. cikk (2) bekezdése h) és i) pontjanak, valamint a 9. cikk (3)
bekezdésének megfeleléen a népegészségugy terlletét érinté kdzérdek alapjan;

d) a Rendelet 89. cikk (1) bekezdésével 6sszhangban a kdzérdekl archivalas
céljabdl, tudomanyos és torténelmi kutatasi célbol vagy statisztikai célbdl,
amennyiben az 1. pontban emlitett jog valoszinUsithetéen lehetetlenné tenné vagy
komolyan veszélyeztetné ezt az adatkezelést; vagy

e) jogi igények elbterjesztéséhez, érvényesitéséhez, illetve védelméhez.

(Rendelet 17. cikk)



Az adatkezelés korlatozasahoz valé jog

1. Az érintett jogosult arra, hogy kérésére az Adatkezel6 korlatozza az adatkezelést,
ha az alabbiak valamelyike teljesul:

a) az érintett vitatja a személyes adatok pontossagat, ez esetben a korlatozas arra az
id6tartamra vonatkozik, amely lehetévé teszi, hogy az Adatkezel6 ellenérizze a
személyes adatok pontossagat;

b) az adatkezelés jogellenes, és az érintett ellenzi az adatok torlését, és ehelyett kéri
azok felhasznalasanak korlatozasat;

c) az Adatkezel6nek mar nincs sziksége a személyes adatokra adatkezelés céljabdl,
de az érintett igényli azokat jogi igények elbterjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy
védelméhez; vagy

d) az érintett a Rendelet 21. cikk (1) bekezdése szerint tiltakozott az adatkezelés
ellen; ez esetben a korlatozas arra az id6tartamra vonatkozik, amig megallapitasra
nem kerll, hogy az Adatkezel6 jogos indokai els6bbséget élveznek-e az érintett
jogos indokaival szemben.

2. Ha az adatkezelés az 1. pont alapjan korlatozas ala esik, az ilyen személyes
adatokat a tarolas kivételével csak az érintett hozzajarulasaval, vagy jogi igények
elbterjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy védelméhez, vagy mas természetes vagy
jogi személy jogainak védelme érdekében, vagy az Unid, illetve valamely tagallam
fontos kozérdekébdl lehet kezelni.

3. Az Adatkezel6 az érintettet, akinek a kérésére az 1. pont alapjan korlatoztak az
adatkezelést, az adatkezelés korlatozasanak feloldasarol elézetesen tajékoztatja.
(Rendelet 18. cikk)

Az adathordozhatésaghoz valé6 jog

1. Az érintett jogosult arra, hogy a ra vonatkozd, altala egy Adatkezel6
rendelkezésére bocsatott személyes adatokat tagolt, széles kérben hasznalt, géppel
olvashat6é formatumban megkapja, tovabba jogosult arra, hogy ezeket az adatokat
egy masik Adatkezelének tovabbitsa anélkil, hogy ezt akadalyozna az az
Adatkezel6, amelynek a személyes adatokat a rendelkezésére bocsatotta, ha:

a) az adatkezelés a Rendelet 6. cikk (1) bekezdésének a) pontja vagy a 9. cikk (2)
bekezdésének a) pontja szerinti hozzajarulason, vagy a 6. cikk (1) bekezdésének b)
pontja szerinti szerz6désen alapul; és

b) az adatkezelés automatizalt médon torténik.

2. Az adatok hordozhatésagahoz valé jog 1. pont szerinti gyakorlasa soran az
érintett jogosult arra, hogy — ha ez technikailag megvaldsithatdé — kérje a személyes
adatok AdatkezelSk kdzotti kdzvetlen tovabbitasat.

3. E jog jog gyakorlasa nem sértheti a Rendelet 17. cikkét. Az emlitett jog nem
alkalmazandé abban az esetben, ha az adatkezelés kozérdekl vagy az Adatkezelbre
ruhazott koézhatalmi jogositvanyai gyakorlasanak keretében végzett feladat
végrehajtasahoz szukséges.



4. Az 1. pontban emlitett jog nem érintheti hatranyosan masok jogait és
szabadsagait.
(Rendelet 20. cikk)

A tiltakozashoz valé jog

1. Az érintett jogosult arra, hogy a sajat helyzetével kapcsolatos okokbdl barmikor
titakozzon személyes adatainak a Rendelet 6. cikk (1) bekezdésének e) pontjan (az
adatkezelés kozérdekl vagy az Adatkezel6re ruhazott kozhatalmi jogositvany
gyakorlasanak keretében végzett feladat végrehajtasahoz szikséges) vagy f) pontjan
(az adatkezelés az Adatkezel6 vagy egy harmadik fél jogos érdekeinek
érvényesitéséhez szukséges) alapulé kezelése ellen, ideértve az emlitett
rendelkezéseken alapuld profilalkotast is. Ebben az esetben az Adatkezel6 a
személyes adatokat nem kezelheti tovabb, kivéve, ha az Adatkezel§ bizonyitja, hogy
az adatkezelést olyan kényszeritd ereji jogos okok indokoljak, amelyek els6bbséget
élveznek az érintett érdekeivel, jogaival és szabadsagaival szemben, vagy amelyek
jogi igények elbterjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy védelméhez kapcsolodnak.

2. Ha a személyes adatok kezelése kozvetlen Uzletszerzés érdekében torténik, az
érintett jogosult arra, hogy barmikor tiltakozzon a ra vonatkozé személyes adatok e
ceélbdl tortend kezelése ellen, ideértve a profilalkotast is, amennyiben az a kdzvetlen
Uzletszerzéshez kapcsolodik.

3. Ha az érintett tiltakozik a személyes adatok kdzvetlen Uzletszerzés érdekében
torténd kezelése ellen, akkor a személyes adatok a tovabbiakban e célbol nem
kezelhet6k.

4. Az 1. és 2. pontokban emlitett jogra legkésébb az érintettel valo elsé
kapcsolatfelvétel soran kifejezetten fel kell hivni annak figyelmét, és az erre
vonatkozo tajékoztatast egyertelmien és minden mas informaciétdl elkulonitve kell
megjeleniteni.

5. Az informacios tarsadalommal 6sszefliggd szolgaltatasok igénybevételéhez
kapcsolodoan és a 2002/58/EK iranyelvtdl eltérve az érintett a tiltakozashoz valé
jogot miszaki el6irasokon alapulé automatizalt eszk6zokkel is gyakorolhatja.

6. Ha a személyes adatok kezelésére a Rendelet 89. cikk (1) bekezdésének
megfeleléen tudomanyos és torténelmi kutatasi célbdl vagy statisztikai célbol kerdl
sor, az érintett jogosult arra, hogy a sajat helyzetével kapcsolatos okokbdl
titakozhasson a ra vonatkozé személyes adatok kezelése ellen, kivéve, ha az
adatkezelésre kozérdek( okbdl végzett feladat végrehajtasa érdekében van szikség.
(Rendelet 21. cikk)

Automatizalt dontéshozatal egyedi ligyekben, beleértve a profilalkotast
1. Az érintett jogosult arra, hogy ne terjedjen ki ra az olyan, kizarélag automatizalt
adatkezelésen — ideértve a profilalkotast is — alapulé dontés hatélya, amely ra nézve

joghatassal jarna vagy 6t hasonloképpen jelentés mértékben érintené.

2. Az 1. pont nem alkalmazando abban az esetben, ha a dontés:



a) az érintett és az Adatkezel§ kozotti szerz6dés megkodtése vagy teljesitése
erdekében sziukseéges;

b) meghozatalat az Adatkezel6re alkalmazando olyan unids vagy tagallami jog teszi
lehetévé, amely az érintett jogainak és szabadsagainak, valamint jogos érdekeinek
védelmét szolgaldé megfeleld intézkedéseket is megallapit; vagy

) az érintett kifejezett hozzajarulasan alapul.

3. A 2. pont a) és c) pontjaban emlitett esetekben az Adatkezeld koteles megfeleld
intézkedéseket tenni az érintett jogainak, szabadsagainak és jogos érdekeinek
védelme érdekében, ideértve az érintettnek legalabb azt a jogat, hogy az Adatkezel6
részérdl emberi beavatkozast kérjen, allaspontjat kifejezze, és a dontéssel szemben
kifogast nyujtson be.

4. A 2. pontban emlitett dontések nem alapulhatnak a személyes adatoknak a
Rendelet 9. cikk (1) bekezdésében emlitett kulonleges kategériain, kivéve, ha a 9.
cikk (2) bekezdésének a) vagy g) pontja alkalmazandd, és az érintett jogainak,
szabadsagainak és jogos érdekeinek védelme érdekében megfelel intézkedések
megtételére kertlt sor.

(Rendelet 22. cikk)

Korlatozasok

1. Az Adatkezel6re vagy adatfeldolgozora alkalmazandd uniés vagy tagallami jog
jogalkotasi intézkedésekkel korlatozhatja a Rendelet 12—-22. cikkben és a 34. cikkben
foglalt, valamint a 12-22. cikkben meghatarozott jogokkal és kotelezettségekkel
O0sszhangban 1évé rendelkezései tekintetében az 5. cikkben foglalt jogok és
kotelezettségek hatalyat, ha a korlatozas tiszteletben tartja az alapvetd jogok és
szabadsagok lényeges tartalmat, valamint az alabbiak védelméhez szikséges és
aranyos intézkedés egy demokratikus tarsadalomban:

a) nemzetbiztonsag;

b) honvédelem;

c) kdzbiztonsag;

d) bincselekmények megelézése, nyomozasa, felderitése vagy a vadeljaras
lefolytatasa, illetve blntetéjogi szankciok végrehajtasa, beleértve a kdzbiztonsagot
fenyeget6 veszélyekkel szembeni védelmet és e veszélyek megelbzeését;

e) az Unid vagy valamely tagallam egyéb fontos, altalanos kozérdekl célkitiizései,
kilondsen az Unid vagy valamely tagallam fontos gazdasagi vagy pénzugyi érdeke,
beleértve a monetaris, a koltségvetési és az adozasi kérdéseket, a
népegészségugyet és a szocialis biztonsagot;

f) a birdi fuggetlenség és a birdsagi eljarasok védelme;

g) a szabalyozott foglalkozasok esetében az etikai vétségek megel6zése,
kivizsgalasa, felderitése és az ezekkel kapcsolatos eljarasok lefolytatasa;

h) az a)-e) és a g) pontban emlitett esetekben — akar alkalmanként — a kézhatalmi
feladatok ellatasahoz kapcsolodd ellenérzési, vizsgalati vagy szabalyozasi
tevékenység;

i) az érintett védelme vagy masok jogainak és szabadsagainak védelme;

j) polgari jogi kdvetelések érvényesitése.



2. Az 1. pontban emlitett jogalkotasi intézkedések adott esetben részletes
rendelkezéseket tartalmaznak legalabb:

a) az adatkezelés céljaira vagy az adatkezelés kategoriaira,

b) a személyes adatok kategoriaira,

c) a bevezetett korlatozasok hatalyara,

d) a Vvisszaélésre, illetve a jogosulatlan hozzaférésre vagy tovabbitas
megakadalyozasat célzé garanciakra,

e) az Adatkezeld meghatarozasara vagy az Adatkezel6k kategoriainak
meghatarozasara,

f) az adattarolas id6tartamara, valamint az alkalmazandd garanciakra, figyelembe
véve az adatkezelés vagy az adatkezelési kategoriak jellegét, hatalyat és céljait,

g) az érintettek jogait és szabadsagait érinté kockazatokra, és

h) az érintettek arra vonatkozé jogara, hogy tajékoztatast kapjanak a korlatozasrol,
kivéve, ha ez hatranyosan befolyasolhatja a korlatozas céljat.

(Rendelet 23. cikk)

Az érintett tajékoztatasa az adatvédelmi incidensrél

1. Ha az adatvédelmi incidens valoszinUsithetben magas kockazattal jar a
természetes személyek jogaira és szabadsagaira nézve, az Adatkezeld indokolatlan
késedelem nélkul tajékoztatja az érintettet az adatvédelmi incidensrél.

2. Az 1. pontban emlitett, az érintett részére adott tajékoztatasban vilagosan és
kozérthetéen ismertetni kell az adatvédelmi incidens jellegét, és kozolni kell legalabb
a Rendelet 33. cikk (3) bekezdésének b), c) és d) pontjaban emlitett informaciokat
és intézkedéseket.

3. Az érintettet nem kell az 1. pontban emlitettek szerint tajékoztatni, ha a kdvetkezé
feltételek barmelyike teljesul:

a) az Adatkezelé megfelelé technikai és szervezési védelmi intézkedéseket hajtott
végre, és ezeket az intézkedéseket az adatvédelmi incidens altal érintett adatok
tekintetében alkalmaztak, kilondsen azokat az intézkedéseket — mint példaul a
titkositas alkalmazasa —, amelyek a személyes adatokhoz valé hozzaférésre fel nem
jogositott személyek szamara értelmezhetetlenné teszik az adatokat;

b) az Adatkezelé az adatvédelmi incidenst kdvetéen olyan tovabbi intézkedéseket
tett, amelyek biztositjak, hogy az érintett jogaira és szabadsagaira jelentett, az 1.
pontban emlitett magas kockazat a tovabbiakban val6szinlsithetéen nem valosul
meg;

c) a tajékoztatas aranytalan erdfeszitést tenne szikségessé. llyen esetekben az
érintetteket nyilvanosan kozzétett informaciok utjan kell tajékoztatni, vagy olyan
hasonlo intézkedést kell hozni, amely biztositja az érintettek hasonléan hatékony
tajékoztatasat.

4. Ha az Adatkezel6 még nem értesitette az érintettet az adatvédelmi incidensrél, a
feligyeleti hatésag, miutan mérlegelte, hogy az adatvédelmi incidens
valészinUsithetéen magas kockazattal jar-e, elrendelheti az érintett tajékoztatasat,
vagy megallapithatja a 3. pontban emlitett feltételek valamelyikének teljesulését.
(Rendelet 34. cikk)



A felugyeleti hatésagnal torténé panasztételhez valé jog

1. Az egyéb kozigazgatasi vagy birésagi jogorvoslatok sérelme nélkil, minden
érintett jogosult arra, hogy panaszt tegyen egy fellgyeleti hatésagnal — kilénésen a
szokasos tartdozkodasi helye, a munkahelye vagy a feltételezett jogsértés helye
szerinti tagallamban —, ha az érintett megitélése szerint a ra vonatkoz6 személyes
adatok kezelése megsérti e rendeletet.

2. Az a felugyeleti hatésag, amelyhez a panaszt benyujtottak, koteles tajékoztatni az
ugyfelet a panasszal kapcsolatos eljarasi fejleményekrél €s annak eredmeényeérél,
ideértve azt is, hogy a Rendelet 78. cikk alapjan az tgyfél jogosult birosagi
jogorvoslattal élni.

(Rendelet 77. cikk)

A feliigyeleti hatéosaggal szembeni hatékony birésagi jogorvoslathoz valé jog

1. Az egyéb kozigazgatasi vagy nem birdsagi utra tartozé jogorvoslatok sérelme
nélkul, minden természetes és jogi személy jogosult a hatékony birdsagi
jogorvoslatra a feligyeleti hatosag ra vonatkozo, jogilag kotelezé ereji dontésével
szemben.

2. Az egyéb kozigazgatasi vagy nem birdsagi utra tartozoé jogorvoslatok sérelme
nélkul, minden érintett jogosult a hatékony birdsagi jogorvoslatra, ha a Rendelet 55.
vagy 56. cikk alapjan illetékes felligyeleti hatésag nem foglalkozik a panasszal, vagy
harom honapon belul nem tajékoztatja az érintettet a 77. cikk alapjan benyujtott
panasszal kapcsolatos eljarasi fejleményekrél vagy annak eredményérél.

3. Afellgyeleti hatosaggal szembeni eljarast a felugyeleti hatésag székhelye
szerinti tagallam birésaga el6tt kell meginditani.

4. Ha afelligyeleti hatosag olyan déntése ellen inditanak eljarast, amellyel
kapcsolatban az egységességi mechanizmus keretében a Testulet el6zbleg
véleményt bocsatott ki vagy dontést hozott, a fellgyeleti hatésag koételes ezt a
véleményt vagy dontést a birdsagnak megkuldeni.

(Rendelet 78. cikk)

Az adatkezel6vel vagy az adatfeldolgozéval szembeni hatékony birésagi
jogorvoslathoz valé jog

1. A rendelkezésre all6 kdzigazgatasi vagy nem birdsagi utra tartozo jogorvoslatok —
koztuk a fellgyeleti hatosagnal torténd panasztételhez vald, Rendelet 77. cikk
szerinti jog — sérelme nélkul, minden érintett hatékony birésagi jogorvoslatra jogosult,
ha megitélése szerint a személyes adatainak e rendeletnek nem megfelel6 kezelése
kovetkeztében megsértették az e rendelet szerinti jogait.

2. Az adatkezel6vel vagy az adatfeldolgozéval szembeni eljarast az adatkezel$ vagy
az adatfeldolgozé tevékenységi helye szerinti tagallam birésaga elétt kell
meginditani. Az ilyen eljaras megindithato az érintett szokasos tartézkodasi helye
szerinti tagallam birésaga elétt is, kivéve, ha az adatkezel6 vagy az adatfeldolgozo
valamely tagallamnak a kdzhatalmi jogkorében eljaré kdzhatalmi szerve.

(Rendelet 79. cikk)



, VI FEJEZET ,
AZ ERINTETT KERELMENEK ELOTERJESZTESE,
AZ ADATKEZELO INTEZKEDESEI

1. Az Adatkezel6 indokolatlan késedelem nélkil, de mindenféleképpen a kérelem
beérkezésétél szamitott egy honapon belul tajékoztatjia az érintettet a jogai
gyakorlasara iranyulé kérelme nyoman hozott intézkedésekrél.

2. SzUkség eseteén, figyelembe véve a kérelem Osszetettségét és a kérelmek szamat,
ez a hatarid6 tovabbi két honappal meghosszabbithaté. A  hatarido
meghosszabbitasarol az Adatkezel6 a késedelem okainak megjeldlésével a kérelem
kézhezvételétél szamitott egy honapon belll tajékoztatja az érintettet.

3. Ha az érintett elektronikus uton nyujtotta be a kérelmet, a tajékoztatast lehetéség
szerint elektronikus uton kell megadni, kivéve, ha az érintett azt masként kéri.

4. Ha az Adatkezel6 nem tesz intézkedéseket az érintett kérelme nyoman,
késedelem nélkll, de legkés6bb a kérelem beérkezésétdl szamitott egy hdnapon
belll tajékoztatja az érintettet az intézkedés elmaradasanak okairol, valamint arrdl,
hogy az érintett panaszt nyujthat be valamely fellgyeleti hatésagnal, és élhet
birésagi jogorvoslati jogaval.

5. Az Adatkezel6 a Rendelet 13. és 14. cikk szerinti informacidkat és az érintett
jogairdl szol6 tajékoztatast (Rendelt 15-22. és 34. cikk) és intézkedést dijmentesen
biztositja. Ha az érintett kérelme egyértelmiien megalapozatlan vagy — kulonoésen
ismétlédé jellege miatt — tulzé, az Adatkezeld, figyelemmel a kért informacié vagy
tajékoztatas nyujtasaval vagy a kért intézkedés meghozatalaval jaré6 adminisztrativ
koltségekre:

a) 6.350,-Ft 6sszegu dijat szamithat fel, vagy

b) megtagadhatja a kérelem alapjan torténd intézkedést.

A kérelem egyértelmiien megalapozatlan vagy tulzo jellegének bizonyitasa az
Adatkezel6t terheli.

6. Ha az Adatkezel6bnek megalapozott kétségei vannak a kérelmet benyujtd
természetes szemely kiletevel kapcsolatban, tovabbi, az erintett
személyazonossaganak megerfésitéséhez szikséges informaciok nyujtasat kérheti.

Furnér Mivek Kift.

Budapest, 2018. majus 18.






